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OBJECTIU

L'objectiu d'aquest informe és generar una base de
coneixement sobre les Mega tendéncies que impactaran de
manera global a tot el mén, perd també a petita escala
(nacional, regional, local) que constitueixi un element
d'inspiracié per a la transformacio de la realitat d'Osona.
Entenem que el valor final del coneixement generat és la
seva explotacié per tal que tingui un impacte real a nivell
economic i social per a persones, empreses i emprenedors
de la comarca. Alhora entenem que ha d'esdevenir una eina
d'intel-ligéncia estrategica focalitzada en la prospectiva i
I'analisi de tendéncies de futur que aportin informacio i
coneixement en el desenvolupament d'estratégies i
politiques al territori.

MEGATENDENCIES

Les megatendencies son canvis a llarg termini que tenen un
gran impacte sobre els governs, les economies, les
empreses i les persones de forma permanent durant un llarg
per2ode de t e mp smegatei@annié€s parnset
visualitzar nous riscos i oportunitats, com per exemple en la
forma en qué les empreses interactuen amb els seus
consumidors.

INTRODUCCIO

MARC METODOLOGIC

CLASSIFICACIO

Com a m tode de classificac
megatendencies, estructurat en cinc grans ambits
(Tendéncies Demografiques, Geopolitiques, Economiques,
Tecnologiques i Socials) de manera que cada
megatendenciai denti fi cada sdéacul |
Léarbre resul tnegatendénciegsst a de

ESTRUCTURA

Léinforme est”™ estructurat
dedicat a un ambit de tendencies especific i ve precedit per
una introducci- on sOespeci
resum. Els blocs estan separats per capitols, on a cada
capitol es tracta una de les tendéncies resentades a la
introduccio.

CONTINGUT

A cada cap2tol sohi present
a estudi, suportades amb dades i fonts perque siguin
actiaditzades en el futur.

FONTS
Les fonts utilitzades han estat recollides i presentades al
final de | 6infor me, coma e€i

| i nf or me.
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5 AMBITS |
24 TENDENCIES

- TECNOLOGIES

- NOU MERCAT LABORAL

EXPONENCIALS
- SMART CITIY - NOVES SKILLS
- QUARTA REVOLUCIO - GUERRA PEL TALENT
INDUSTRIAL - NOUS MODELS
- CANVIS EN - TRANSFORMACIO DE NEGOCI
LESTRUCTURA SOCIAL DIGITAL - CLIENT AL CENTRE
- SOSTENIBILITAT - PERSONALITZACIO “

- LINDIVIDU AL %
CENTRE DE TOT n
- PARTICIPACIO v\

- TRANSPARENCIA

- NOU EQUILIBRI
EST/OEST

- CANVI CLIMATIC

- GUERRA PELS
RECURSOS

- ENDEUTAMENT

- CREIXEMENT DE
LA POBLACIO

- ENVELLIMENT
- MIGRACIONS
- URBANITZACIO
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ENVELLIMENT

M-n dividit. EIl's papsos m®s jove

Sub-sahariana, mentre el s m®s vells sb:
CANVIS EN Els moviments migratoris actuaran com a mecanisme

d'equilibri.

LOESTRUCTURA SOCI AL
Identificar i conéixer com soén les noves generacions M |G RAC|ONS

(Millennials i Generacio Z) sera clau per entendre els . . o . .
. . Els moviments migratoris internacionals continuaran duran els
consumidors i la forca de treball del futur. . . o
proxims 15 anys, amb Europa i EEUU com a principals
destins. Les economies en creixe
també es convertiran en destinacions atractius.

CREIXEMENT
DE LA POBLACIO URBANITZACIO

La major part del creixement poblacional en els proxims 50 El nombre de gent vivint en zones urbanes seguira
anys tindra lloc en un nombre molt reduit de paisos, tots ells incrementant-se. Les megaciutats seran el principal punt de
en vies de desenvolupament. creixement poblacional al mon.

P
Creaccio INFORME DE MEGATENDENCIES

Ageéncia d'Emprenedoria,
Innovacié i Coneixement



CANVIS EN
LOESTRUCT
SOCIAL

A Una de les generacions amb major nombre de poblacié de la
hist,ria ®s a punt dbdéentrar en e

de consum. Els Millennials estan en posicio de donar una
% nova forma a | 6economi a, canvi an
vendre, i obligant a les empreses a decidir com redirigiran el
seu negoci durant les proximes decades.

A Els Millennials sén la generacié compresa aproximadament
entre | 6any 1980 i el 1995, i es
visio del mén diferent de la de les generacions anteriors. Han
crescut en una época de canvis socials i tecnologics molt
rapids, que els han donat unes prioritats i expectatives
diferents.

A Lageneracié Millennial és la més nombrosa de la historia (92
milions de persones a EEUU segons la consultora Golman
Sachs), fins i tot major que la dels Baby Boomers (77 milions
de persones).

A A Espanya son un grup format per 8 milions de persones. A
nivell global, es caNilenbl:s que a
representaran un 75% de la forca de treball mundial.

MILLENNIALS

70

Age in 2015

Source: US Census Bureau
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MILLENNIALS

% of 18- to 34-year-olds by living arrangement
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1880 1940 1960 2014

Nascuts entre els anys 1980 i 1995, s6n la generacio viva amb
més quantitat de poblacié (1.800 milions de persones).

A Léany 2025 ¢5%pde s forcalaborallmundial.

A Amés, soninfluencers. Impacten en les decisions de compra
dels seus amics i parents.

A Prioritzen | 6acc®s per sobra de | :
participant en activitatscom | 6 e ¢ o ncolfabaativa a
| 6hora dbéaccedir a productes com |
exemple, un 60% dels joves de 25 a 43 anys son llogaters en
comptes de compradors, en compar a:f

A Com a compradors, els millennials tenen afinitat per la
tecnologia, i la utilitzen a
informaci - de producte per t
ofereixi la major conveniéncia al menor cost.
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GENERACIO Z

TOP SOCIAL MEDIA
SITES USED DAILY

By At Least One-In-Five:

<. O,

v
@ O

; ©
®
9

A Si durant els propers anys, els millennials passaran a A En comparacié amb els Millennials, es
formar el gruix de la massa treballadora, la nova joventut caracteritzen per dedicar me n y S t empis a |
passar”™ a ser | 6anomenada Generaci- Z. Aquesta focalitzar-se en les seves vocacions
generacio la formen els nascuts (aproximadament a A Lageneraci6 Z exemplifica professionals (blogs, disseny de moda,
partir dels anys 1995 i 2005, i es calcula que el seu | 6apoderament de | 0indi ioghia. § & ¥fylethagln AsScut en un mon
impacte economic actual esta al voltant dels 535.000 empreses i els governs. Prefereixen en recessio fa que tinguin un punt de vista més
mi | i ons .Aduesta xif@ augmentara durant els produir els seus propis continguts (Un conscienciat i realista (segons una enquesta de
propers anys, els membres doaq Uegds dtiitza pbeubE derdsbbre dels Millennial Branding sobre la Generacié Z, un 76%
ocuparan el segment dobedat del smedishradiciorials)§ue codstinfitalo qie!  M® Syeis seys integrants estan perocupats per
influent en el consum, no només seu sin6 com a els ve donat. Prefereixen consumir allo questions climatiques i interessats en col.laborar
influencia sobre els altres segments poblacionals. que produeixen els propis usuaris. amb alguna ONG).

Py
Creaccio INFORME DE MEGATENDENCIES

Ageéncia d'Emprenedoria,
Innovacié i Coneixement



